附件2
2016级卓越教师班面试测评具体实施办法

面试测评主要包括两部分内容，共计100分，其中3分钟即兴演讲满分20分，5分钟讲课满分80分。具体实施细节分别为：

一、3分钟即兴演讲，主题与教师职业素养相关。参加二次选

拔学生在面试场地现场抽题确定演讲主题，演讲稿现场准备时间为10分钟。评分标准见附件1。

二、5分钟讲课，讲课内容需从高中物理教材中自选，讲课内

容需用PPT展示。评分标准请参见附件2。

三、面试流程：面试学生进入比赛教室宣读题目然后开始进行3分钟演讲；演讲结束后立即开始5分钟讲课。请参加面试学生严格控制时间，超时将扣分。
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表1：3分钟即兴演讲评分标准

	评分项目和分值
	评委打分

	仪容仪表，举止大方（4分）
	

	有一定的肢体语言、表情恰当（4分）
	

	普通话标准，吐字清晰准确，富有感染力（4分）
	

	主题鲜明、内容新颖，条理清晰，感情真挚（4分）
	

	时间把握，不准超过3分钟（4分）
	

	总  分
	


表2：  5分钟讲课评分标准
	项 目
	评分细则
	分值
	实际得分

	PPT的合理性以及选手形象
	多媒体课件制作的核心内容突出、条例清晰、形象生动、整体效果好、字体颜色对比明显
	10
	　

	
	仪表端庄、站立姿势优雅、手势适当、精神状态好、讲课投入 
	10
	　

	语言流畅表述清楚
	语言流畅，讲课不出现冷场、停顿适当；表达准确、简洁易懂、语速适当；普通话标准
	10
	　

	讲授熟练知识准确
	对教学内容熟悉，能脱稿讲课
	10
	　

	内容适当重点突出
	教学方法运用合理，衔接自然有序，教学时间分配合理
	10
	　

	
	讲解形象生动、逻辑严密、思路清晰、知识准确，有启发性
	10
	　

	
	理论联系实际、重难点突出、详略得当，课堂气氛活跃，整体教学效果好
	20
	　

	总  分
	　
	80
	　


